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Zur Verstärkung unseres MVZ-Teams suchen wir zum 01.05.2022 oder später eine

Medizinische Fachangestellte (m/w/d) oder 		
Kauffrau/-mann im Gesundheitswesen (m/w/d) 		
in Vollzeit/Teilzeit

Das MVZ Rheumazentrum Mittelhessen bietet seinen Patientinnen und Patienten eine 
rheumatologische, internistische und allgemeinmedizinische Versorgung auf höchstem 
Niveau. Unsere Fachbereiche sind auf die Diagnostik und Therapie von akuten oder  
chronischen entzündlich-rheumatischen Erkrankungen sowie auf die hausärztliche  
Versorgung spezialisiert. 

Ihre Arbeitsaufgaben: 

· �Sprechstundenorganisation (Dokumentenverarbeitung, Terminplanung/-vergabe und 	
Telefonservice)

· �Bearbeitung von allgemeinen Bürotätigkeiten, sowie Sekretariats- und Organisationstätigkeiten 

· �Aktive Mitwirkung bei der Gestaltung organisatorischer Prozesse

· �Anlegen und Bearbeiten von Patientendokumentationen 

· �Dateneingabe und Leistungsdokumentation 

· �Mitarbeit bei Kassen- und Privatabrechnungen 

· �Empfang und Betreuung unserer Patientinnen und Patienten 

Ihr fachliches Profil: 

· �Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Arzthelfer (m/w/d) bzw. Medizinischer Fach-	
angestellter (m/w/d) oder Kauffrau/ Kaufmann im Gesundheitswesen (m/w/d) 

· �Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position ist von Vorteil



Ihr persönliches Profil:

· �Flexibilität und Belastbarkeit

· �Selbständiges Arbeiten, gute Kommunikations- und Teamfähigkeit

· �Sorgfältige und zuverlässige Arbeitsweise

· �Ausgeprägte Dienstleistungs- und Serviceorientierung

· �Gute Kenntnisse der medizinischen Terminologie

· �Sicheres Beherrschen der deutschen Sprache in Wort und Schrift

Wir bieten Ihnen:

· �Interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit mit lebensverträglicher Arbeitszeitgestaltung

· �Offene, lebendige Kommunikation und ein kollegiales Arbeitsumfeld

· �Intensive persönliche Einarbeitung und Betreuung

· �Hausinterne Trainingsmöglichkeiten zur Gesundheitsförderung

· �Berufsbezogene Fortbildungsmöglichkeiten

· �Sicheren Arbeitsplatz in einem etablierten Unternehmen

· �Vorerst befristetes Arbeitsverhältnis für ein Jahr mit der Möglichkeit auf Übernahme in ein 
unbefristetes Arbeitsverhältnis

Sie lieben die Herausforderung und schätzen eine offene, unterstützende und teamorientierte Unternehmens-
kultur? Dann senden Sie uns bitte Ihre aussagefähigen Unterlagen bestehend aus einem kurzen Anschreiben, 
tabellarischen Lebenslauf und Zeugnissen vornehmlich per E-Mail in einer zusammenhängenden PDF-Datei an 
bewerbung@mvz-rzmh.de. 

Seite 2 von 2

©
 fi

rs
t-

ar
t.

d
e

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
Dann erfahren Sie jetzt mehr über das MVZ Rheumazentrum Mittelhessen. 
mvz-rzmh.de

Haben Sie vorab noch Fragen? 
Dann senden Sie uns einfach eine Mail an  

genannte E-Mail-Adresse. Neben objektiver  
Information garantieren wir Ihnen  

natürlich Vertraulichkeit. 

Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme!


